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VISTOS Y CONSIDERANDO: 5%3

Que, el Pardgrafo | del Art. 35 de la Constitucion Politica del Estado, establece
que el Estado, en todos sus niveles, protegera el derecho a la salud, promovi
paliticas piblicas orientadas a mejorar la calidad de vida, el bienestar colecti
¢l acceso gratuito de la poblacidn a los servicios de salud.

Que, el Art. 37 del Texto Constitucional, dispone que el Estado tiene la obligacién
indeclinable de garantizar y sostener el derecho a la salud, que se constituye en
una funcidbn suprema y primera responsabilidad financiera. Se priorizara la
promaocion de la salud y la prevencidn de las enfermedades.

Que, el Paragrafo |, Art. 46 de la Norma Suprema del Ordenamiento Juridico,
determina que toda persona tiene derecho al trabaje digno, con sepuridad
industrial, higiene y salud ocupacional, sin discriminacién, y con remuneracion o
salario justo, equilative y satisfactorio, que le asegure para si y su familia una
existencia digna, ademds a una fuente laboral estable, en condiciones equitativas
y satisfactorias, debiendo ¢l Estado proteger su ejercicio en todas sus formas,

Que, ¢l Paragrafo 11, Arl. 48 de la Constitucién Politica del Estado, establece que
las normas laborales se interpretarin y aplicaran bajo los principios de
proteccion de las trabajadoras y de los trabajadores como principal fuerza
productiva de la sociedad; de primacia de la relacién laboral; de continuidad v
estabilidad laboral. Asimismo, el Paragrafo [l dispone que los dercchos vy
beneficios reconocidos en favor de las trabajadoras y los trabajadores no pueden
renunciarse, y son nulas las convenciones contrarias o que tiendan a burlar sus
cfectos, sefialando ademas que los salarios o sueldos devengados, derechos
laborales, beneficios sociales y aportes a la seguridad social no pagados tienen
privilegio y preferencia  sobre cualquier otra acreencia, siendo estos
inembargables e imprescriptible; garantizindose la inamovilidad laboral de las
mujeres en estado de embarazo, y de los progenitores.

Que, el numeral 4, parigrafo | del Art. 175 de la Ley Fundamental, dispone que
las Ministras y los Ministros de Estado tienen como una de sus atribuciones la de
dictar normas administrativas en el ambito de su competencia.

Que, el inciso b] ¥ ¢) del Art. 1 de la Ley N* 2341, establece que la ley tiene por
objeto: *(..) Hacer efective el ejercicio del derecho de peticidn ante la
Administracidn Piblica y Regular la impugnacién de actuaciones administrativas
que afecten derechos subjetivos o intereses legitimos de los administrados [...[.

Cue, conforme estipula el Pardgrafo 1 del Art. 17, de la Ley de Procedimiento
Administrativo: “(...] La Administracidon Piblica estd obligada a dictar resolucidn
expresa en fodos los procedimientos, cualquiera que sea su forma de iniciacion
[ A8

Que, en cuanto a los términos y plazos, el paragrafo 1 del Art. 21 de la citada Ley,
e, establece que: "Los téminos y plazos para la tramitacidn de los procedimientos
0w o administrativos  se  entienden como mdximos y son obligatorios para las
£ q;af._ } awlondades administrativas, servidores priblicos y los interesados”,

T— Que, el Art. 27 de la ley de Procedimiento Administrative determina que: “Se
considera acto administrative, loda declaracién, disposicidn o decisién de la

Administracidn Piablica, de aleance general o particular, emitida en ejercicio de la
potestad administrativa, normada o diserecional, cumpliendo con los requusitos 1 f
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formalidades establecidos en la presente Ley, que produce efectos juridicos solwe of
administrado. Es oblgatorio, exigible, ejecutable y se presume legitimo.

Que, la sepunda parte del pardgrafo 11 del Art. 59 de la Ley N° 2341, dispone que:
*{...) €l drgane administrative competente para resolver el recurso, podrd suspen

la ejecucién del acto recurrido, de oficio o a solicitud del recurrente, por razones

interds priblico o para evitar grave perjuicia al solicitante”. v

Que, la Ley N® 439, de Cddigo Procesal Civil, en su Art. 95 (Impedimento por
Justa Causa), establece que: "L A la o el impedido por justa causa, no le corre
plazo ni le depara perjuicia, desde el momento en que nace el impedimento i hasia
su cese. Il Se considera justa causa la gue provenga de fuerza mayor o caso
fortuite insuperable para la parte, que se encuentre en la imposibilidad de realizar
el acto por si o por mandatania o mandatano”.

Que, por imperio de la Ley N® 1293 de 1 de abril de 2020, se declara de intcrés y
prioridad nacional, las actividades, acciones y medidas necesarias para la
prevencidon, contencion y tratamiento de la infeccién por ¢l Coronavirus (COVID-
19).

Que, el Decreto Supremo N* 4179, de 12 de marzo de 2020, declara Situacidn de
Emergencia Nacional por la presencia del brote de Coronavirus (COVID-19),
determinando en su Disposicion Adicional Segunda, la autorizacion a las y los
Ministros de Estado para que en el marco de sus atribuciones adopten medidas
de prevencidn y alencidn, con la finalidad de evitar la expansidn de dicha
enfermedad.

Que, con la emisién del Decreto Supremo N® 4192 de 16 de marzo de 2020, se
implementaron, medidas forzosas de prevencion y contencidn para la emergencia
nacional contra el brote del Coronavirus (Covid-19), como ser: “{..) horario
confinue en las actividedes laborales para el seclor ptiblico y privade, mismo gue
regird desde 08:00 hasta 16:00 horas, hasta el 31 de marzo de 2020, ...

Que, por Decreto Supremo N* 4196 de 17 marzo de 2020, se Declara Emergencia
Sanitaria Nacional y Cuarentena en todo el ternitorio del Estado Plurinacional de
Bolivin, contra el brote del Coronavirus - COVID-19, reduciendo la jornada
laboral a 6 horas para entidades pablicas y privadas, misma que se desarrollari
en horario continun de 08:00 hasta 13:00 horas.

Que, el Deereto Supremao N* 4199 de 21 marzo de 2020, en cuyo mérilo se
DECLARA CUARENTENA TOTAL en todo el ternitorio del Estado Plurinacional de
Bolivia, contra ¢l contagio ¥ propagacion del Coronavirus (COVID-19), ademis de
disponerse en su Art. 2, suspension de actividades piblicas v privadas, a partir
de las cero (0) horas del dia domingo 22 de marzo de 2020 hasta ¢l dia sabado 4
de abril de 2020, con suspension de actividades pablicas y privadas.

Que, con ¢l Decreto Supremo N* 4200 de 25 marzo de 2020, se refuerzan y
fortalecen las medidas en contra del contagio v propagacién del Coronavirus
(COVID-19) en todo el territorio del Estado Plurinacional de Bolivia, determinando
en su Art. 2, que a partir de las cero (0) horas del dia jueves 26 de marzo de 2020
hasta €l dia miércoles 15 de abril de 2020 la suspensidn de actividades piablicas y

f“‘ﬂ,"ﬁ privadas, a excepcion del personal de: Servicios de salud del scctor pablico y
i Y - o privado, Fuerzas Armadas; Policia Boliviana; Instituciones, empresas de servicios
lﬁ_ﬂ@wﬁ publicos e industrias piblicas y privadas; Entidades financieras bancarias y
T flp entidades flinancieras no bancarias, ptblicas, privados o mixias; Entidades FARLT
ptblicas, instiluciones privadas y particulares que brindan atencidén y cuidado a | 1\"pg¢ "b
poblacién vulnerable. LY
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Que, por Decreto Supremo N® 4214, de 14 abril de 2020, se amplia el plazo de la
cuarentena total dispucsta por el Paragrafo 1 del Art. 2 del Decreto Supremo N°
4200, de 25 de marzo de 2020, hasta el dia jueves 30 de abril de 2020, en t e
territorio del Estado Plurinacional de Bolivia, en el marco de la declaratoria
emergencia sanitaria y cnarentena total. \

Que, por Decreto Supremo N® 4220 de 29 abril de 2020, se amplia la vigencia de
la cuarentena por la emergencia sanitaria nacional del COVID- 19 desde el 1 al 31
de mayo de 2020, :Il':ipnnicndn mml‘un’nr: su Art. 1 la Cuarentena Eundiciunmln ¥
Dindamica, en base a

de Salud, en su calidad de l_'g!nn Rﬂtbh p.ara lunpllcm:mn dl:]aa mt:-clulaﬂ

correspondientes que deberdn cumplir los municipios v/o departamentos,

Que, ¢l paragrafo Il del Art. 11 del Decreto Supremo N® 4245 sefala que:
*Independientemente de laus condiciones de riesgo que se determinen, los Gobiernos
Autdnomos Municipales, en coordinacidn con los Gobiernos Departamentales y el
nivel central del Estado, podrdn encapsular barrios, zonas, comunidades,
distritos y municipios, a fin de precawtelar la salud de los habitantes y mitigar ¢l
contagto y la propagactin del Coronawrus {COVID-19)"

Oue, el Articulo 1 del Decreto Supremo N® 4276 de 27 de julio de 2020 establece
que “Ante el incremenio clel contagio comunitario y aumento de casos positivos del
Coronavirus (COVID-19) en el territorio boliviano, el presente Decreto supremo
frenen por olpeto  amplior ¢l plazo de la cuarentena nacional, condicionada y
dindmicea.*

CQue, el pardgralo | del Articula 11 del Deereto Supremo citado precedentemente,
sefala: “Las ETAs en funcidn de los indicadores epidemioldgicos definidos por el
Ministerio de Salud, los pardmelros municipales y segin la capacidad de
respuesta  para la atencidn  de las personas contagiadas con la enfermedad del
Coronawvirus (COVID 19) adoptardn las medidas requladoras de la cuarentena en
su jursdiccidn e informarin a la poblacidn a través de los medios e
comunicacion masiva”; asimismo, el pardgrafo 1l del citado articulo establece que:
“Los Gobiernos Autdnomos Municipales podrin encapsular barrios, zonas
comunidades y disintos, a fin de precautelar la vida y salud de los habitantes y
mitigar el contagio y la propagacidn  del Coronavirus (COVID-19). Los Gobiermos
Autdnomos Municipules que decidan encapsular su jurisdiccidn deberdn coordinar
con ¢l drgano recltor de salud.”

Que, el Articulo 12 del Decreto Supremo N® 4276 senala: “Ante el incumplimiento
del contagio comunitana y aumento de casos positivos del Coronavirus (COVID-19),
el nivel central del Estado, a través del drgano rector de salud, podran declarar
cuarentena lotal y encapsular departamentos, provincias y municipios, a fin de
precautelar la salud de los habitantes y miligar el confagio y la propagacion del
Coronavirus ([COVID-19)%,

Cue, el Decreto Supremo N* 4302 de 31 de julio de 2020, amplia ¢l plazo de la
cuarecntena nacional, condicionada v dinamica dispuesto por el Pardgrafo | del
Articulo 2 del Decreto Supremo N* 4276, hasta el 31 de agosto de 2020.

T Que, el Decreto Supremo N® 4314 de 27 de agosto de 2020, tiene por objelo
S establecer la transicién de la cuarenlena a la fase de post confinamiento,
£ “é o estableciendo  las medidas con vigilancia comunilaria activa de casos de
) Coronavirus fCOVID-19).

Que, la emergencia de casos confirmados de virus Coronavirus (COVID-19) en ,u.
nuestro pais y la formalizacion de lo que se denomina PANDEMIA, han limitado y : ',.'k
dificultado el desarrollo normal de las m:lwlgndea de la Administracion Puhhnu £ ]
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hechos que han tenido como resultado la interrupcion en el trabaja’ no, y
regular de las actividades de esta Cartera de Estado, con la implementacidn de
medidas sanitarias de contencion, prevencion y proteccion general adoptadas por
el gobierno central, ante la cierta y latente amenaza o posibilidad de que se siga
propagando v extendiendo el contagio del virus, fendmeno que derive en la
forzosa interrupcion v suspension de las actividades administrativas regulares y
recurrentes, en rnzon al hecho insuperable de fuerza mayor y a toda luz contraria
a la voluntad de esta Administracion, constituvéndose eslos exiremos en un
hecho cierto que postergd e imposibilito el normal desarrollo de las Actividades de
esta Administracion Pillica, en respuesta a la necesidad de los administrados y
cumpliendo ¢l principio lindamental de la Administracion.

Que, si bien los acontecimientos sanitarios que vive ¢l mundo entero ¥ nuestro
pais, constituyen como fuerza mayor que dio como resultado la suspension de
actividades de la Administracidon Pablica con la fnalidad de precautelar el
derecho a la salud de todos los administrados; no es menos cierto que la
Constitucion Politica el Estado y el Decreto Supremo N® 28699 garantiza lo
vigencia de los derechos laborales, estabilidad laboral, prohibiendo el despido
injustificado, teniendo esta Cartera de Estado como tarea ¢l velar por el
cumplimiento y vigencia de los derechos laborales, aspecto por el cual se ve por
necesario la urgencia de disponer la reanudacion de las actividades
administrativas e esta Cartera de Estado y por consiguiente de todos los
recursos administratives que se conoce y se suslancia en las diferentes
instancias dependientes del Ministerio de Trabajo, Empleo v Prevision Social,
mismas que se suspendicron mediante Auto Administrativo de fecha 18 de marzo
de 2020; reanudacion que permitird la proteccion al trabajador por parte de este
Portafolio de Estado, dada su relevancia constitucional, ante la vulneracion o
lesion al derecho del trabajo.

Que, a partir de los hechos sefalados precedentemente, habiendo sido
conlextualizada v justificada la voluniad de la Administracidn, al momento de
dictar la SUSPENSION de los plazos procesales administrativos de todos los
recursos administrativos que se encuentran en curso de tramite y pendientes de
Resolucidn en las diferentes instancias administrativas dependientes de esta
Cartera de Estado mediante Auto Administrative de fecha 18 de marzo de 2020, a
pesar de las limitaciones por las que eventualmente se viene pasando, cs
imperiosa la necesidad de reanudar los plazos procesales administrativos de
iodos los recursos administrativos que se encueniran en tramite,

POR TANTO:

El Ministro de Trabajo, Empleo y Prevision Social en gjercicio de sus atribuciones
conferidas por Ley, dispone, DEJAR SIN EFECTO LA SUSPENSION TEMPORAL
DE LOS PLAZOS procesales administrativos, dispuesta por Auto de fecha de 18
de marzo de 2020. En cuyo mérito se determina la REANUDACION del computo
de los plazos v procedimientos dentro e todos los recursos administrativos que
s¢ encuentran en tramite y pendientes de Resolucién en isterio de Trabajo,
Empleo y Prevision Social y e 1 administrativas
dependientices, a partir del 04 de se
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